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Sektion Hessen - 

Deutsche Gesellschaft  
für Ernährung e.V. 
Taunusstr. 151 
61381 Friedrichsdorf 
Tel. 06172/95 98 10 
Fax 06172/95 98 08 
sektion@dge-hessen.de 
www.dge-hessen.de 

Sektion Hessen – DGE e.V. • Taunusstr. 151 • 61381 Friedrichsdorf

 
Wir, die Sektion Hessen der Deutschen Gesellschaft für Ernährung, suchen Sie ! 
 

Fachreferentin/Fachreferenten - m/w/d (befristet) – Teilzeit (mind. 50 %) ab Herbst 
2024 mit der Option zur langfristigen Übernahme der Geschäftsführung 
(unbefristet) 
 
Das sind wir 
Die Sektion Hessen - Deutsche Gesellschaft für Ernährung e. V. (DGE) wurde 1984 gegründet 

und ist seit 2006 ein rechtlich selbständiger Verein, der die Ziele und wissenschaftlichen 

Grundlagen der DGE auf Landesebene fachpraktisch umsetzt. Zur Verbreitung gesicherter 

Erkenntnisse zur vollwertigen und nachhaltigeren Ernährung führt die Sektion Hessen – DGE 

e.V.  insbesondere Schulungen und Projekte im Bereich der Ernährungskommunikation und -

bildung für ganz unterschiedliche Zielgruppen und Settings durch. Darüber hinaus wird 

praxisbezogene Unterstützung zur Umsetzung der DGE-Qualitätsstandards geleistet.  

 
 
Das sind Ihre Aufgabenschwerpunkte: 
 
Als Fachreferentin/Fachreferent sind Sie verantwortlich für die: 

• Umsetzung und Weiterentwicklung der bereits ausgearbeiteten Konzepte sowie 
Initiierung und Entwicklung neuer Konzepte, 

• Projektleitung und -koordination unter Einbindung externer Expertinnen/Experten, 

• Konzeptionierung, Planung, Organisation und Durchführung von praxisorientierten 
Workshops, Vorträgen, Schulungen und Austauschrunden 

• Konzeption und Organisation von Fachveranstaltungen sowie  

• Durchführung einer themen- und zielgruppengerechten Öffentlichkeitsarbeit. 

 

Als Geschäftsführung  

• entwickeln Sie die Sektion Hessen – DGE e.V. strategisch weiter, verwalten diese 
(Finanz-, Personal-, Dokumentationsmanagement) und arbeiten eng mit dem Vorstand 
der Sektion Hessen – DGE e.V. zusammen. 

 

Das bringen Sie mit 
 

• Hohes Maß an Verantwortungs- und Pflichtbewusstsein, eigeninitiatives Arbeiten, 
Führungskompetenz, Kommunikations- und Organisationsfähigkeiten, 

• Diplom/Master im Bereich der Oecotrophologie bzw. Ernährungswissenschaft oder 
vergleichbaren Studiengängen wie Public Health Nutrition, eine Promotion (optimal), 

• Mindestens dreijährige Berufserfahrung, idealerweise im Bereich der Zielgruppen und 
Tätigkeiten der Sektion Hessen – DGE e.V., 

• Ausgeprägte wirtschaftliche Denkweise sowie Kenntnisse in der Verwaltung/Planung der 
Finanzen, insbesondere der Fördermittel, 
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• Erfahrung in der Planung, Durchführung und Organisation/Koordination von Projekten 
und in der Berichterstellung, 

• Sicheres Auftreten in Vorträgen, Workshops und Gremien, Verhandlungsgeschick, 
eigenständiges und strukturiertes Arbeiten, sehr gute Kommunikationsfähigkeit, 
Kooperations- und Teamfähigkeit sowie Organisationsgeschick gehören zu Ihren 
Stärken, 

• Gute PC-Kenntnisse (Windows Office und Outlook), 

• Die Bereitschaft zur Ausführung der notwendigen Dienstreisen in ganz Hessen setzen wir 
voraus. Ein Führerschein der Klasse B ist für die Tätigkeit erforderlich, 

• Zertifizierung in Ernährungsberatung und Erfahrungen in Einrichtungen der 
Gemeinschaftsverpflegung und in klientenzentrierter Arbeit (optional), 

• Nicht zuletzt erwarten wir die Akzeptanz der Ziele und Maßnahmen der DGE. 

 

 

Das bieten wir Ihnen 

 

Wir bieten Ihnen vorerst ein befristetes Arbeitsverhältnis in Teilzeit (mind. 50) mit der 
Option auf die langfristige, unbefristete Übernahme der Geschäftsführung. Die Stelle 
setzt hohe Eigenverantwortung voraus, und bietet viele Entwicklungsmöglichkeiten. 
 
Die Vergütung richtet sich nach den Bestimmungen des Tarifvertrags für den 
öffentlichen Dienst, zunächst in Entgeltgruppe 12 gemäß TV-H bei Vorliegen der 
entsprechenden persönlichen Voraussetzungen. 
Zudem bieten wir zusätzliche Sozialleistungen an (vermögenswirksame Leistungen, betriebliche 
Altersvorsorge).  
 
Urlaub wird entsprechend der geltenden Bestimmungen gewährt. 
 
Bei der Entscheidung über die Besetzung werden die Belange schwerbehinderter Menschen 
entsprechend den Bestimmungen des SGB IX sowie das Ziel der Gleichstellung von Frauen 
und Männern gemäß den Vorschriften des BGleiG berücksichtigt. 
 
Sie fühlen sich angesprochen?  
 

Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen und vollständigen Bewerbungsunterlagen bis zum 

31.08.2024 an die Geschäftsstelle der Sektion Hessen – DGE e.V., gerne per E-Mail im PDF-

Format (sektion@dge-hessen.de). 

Für Rückfragen steht Ihnen Frau Dr. Ulrike Kreinhoff jederzeit zur Verfügung. 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

 

 

_______________________________________________________________ 

Eine Verarbeitung der Daten erfolgt nur für den Bewerbungszweck. Es gelten im Übrigen unsere 

Datenschutzhinweise; einzusehen auf unserer Internetseite dge-hessen.de. Bitte reichen Sie bei 

postalischer Bewerbung Ihre Unterlagen nur in Kopie (keine Mappen) ein, da diese nach Abschluss des 

Auswahlverfahrens nicht zurückgesandt werden. Sie werden unter Berücksichtigung der 

datenschutzrechtlichen Bestimmungen vernichtet. 

https://www.dge.de/datenschutz/

